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Im Interesse der sprachlichen Verstandlichkeit betreffen alle Personenbezeichnungen immer beide Geschlechter, auch

wenn sie nur in einer grammatikalischen Form schriftlich erwahnt sind.
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Allgemeine Bestimmungen

Zweck

Die Tellco Vorsorge 1e (nachfolgend Stiftung genannt) bezweckt die Durchfiihrung der
ausserobligatorischen beruflichen Vorsorge im Rahmen des BVG und seiner Ausfiihrungs-
bestimmungen fir die Arbeitnehmenden der ihr angeschlossenen Arbeitgebenden sowie
Selbststandigerwerbenden sowie fiir deren Angehérige und Hinterlassenen nach Massgabe
dieses Vorsorgereglements gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Tod und Invaliditat.

Die Stiftung versichert ausschliesslich Lohnanteile, welche den anderthalbfachen oberen
Grenzwert nach Art. 8 Abs. 1 BVG Ubersteigen.

Die Stiftung ist als Sammelstiftung organisiert und fuhrt fir jeden Arbeitgebenden bzw.
Selbststandigerwerbenden, der mit ihr einen Anschlussvertrag abgeschlossen hat, ein Vor-
sorgewerk. Sie untersteht der Aufsicht der Zentralschweizer BVG- und Stiftungsaufsicht
(ZBSA).

Inhalt des Vorsorgereglements

Das vorliegende Vorsorgereglement regelt die Organisation und Verwaltung der Stiftung,
die Rechte und Pflichten der Arbeitnehmenden gegenlber der Stiftung sowie die Bezie-
hungen zwischen Arbeitnehmenden, Arbeitgebenden sowie Selbststandigerwerbenden
und Stiftung.

Art und Hohe der Vorsorgeleistungen sowie deren Finanzierung werden fir jedes Vorsor-

gewerk durch einen Vorsorgeplan geregelt.

Die Vorsorgeplane sind integrierender Bestandteil dieses Vorsorgereglements und gehen
bei abweichenden Bestimmungen diesem vor.

Die Stiftung erbringt ihre Leistungen nach dem Beitragsprimat (Sparkasse mit erganzender
Risikoversicherung).

Alter

Das fur die Aufnahme, Hohe der Beitrage und Altersgutschriften massgebende Alter ergibt
sich aus der Differenz zwischen dem laufenden Kalenderjahr und dem Geburtsjahr.

Rucktrittsalter

Das Rucktrittsalter ist im Vorsorgeplan definiert.

Versicherungspflicht

In die Stiftung werden alle Arbeitnehmenden sowie Selbststandigerwerbenden am 1. Januar
nach Vollendung des 17. Altersjahrs aufgenommen, die die Aufnahmebedingungen
gemass Vorsorgeplan des Arbeitgebenden erfillen.

Der in die Stiftung aufgenommene Arbeitnehmende bzw. Selbststandigerwerbende wird
nachfolgend Versicherter genannt.
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6 Ausnahmen von der Versicherungspflicht

Nicht in die Stiftung aufgenommen werden Versicherte, die nicht in die obligatorische
BVG-Versicherung des Arbeitgebenden aufgenommen werden oder die ganz oder teilweise
erwerbsunfahig sind.

7 Beginn der Versicherung

7.1 Die Versicherung beginnt an dem Tag, an dem das Arbeitsverhéltnis anfangt oder erstmals
Lohnanspruch besteht, in jedem Falle aber im Zeitpunkt, da der Arbeitnehmer sich auf den
Weg zur Arbeit begibt.

7.2 Freizligigkeitsleistungen des Versicherten aus friiheren Vorsorgeeinrichtungen, die auf
Lohnteilen Gber dem anderthalbfachen oberen Grenzbetrag nach Art. 8 Abs. 1 BVG (Stand
2020: CHF 127'980), sind beim Eintritt in die Versicherung vollstandig an die Stiftung zu
Ubertragen.

7.3 Beim Eintritt oder spater besteht — unter Beachtung der Art. 60a bis d BVV 2 — das Recht,
sich auf die vollen reglementarischen Leistungen einzukaufen. Die Einkaufssumme auf die
vollen reglementarischen Leistungen ist im Vorsorgeausweis aufgefiihrt und kann sowohl
vom Arbeitgebenden als auch vom Versicherten erbracht werden.

7.4 Wurden Vorbezlige fir die Wohneigentumsforderung getatigt, so durfen freiwillige Ein-
kaufe erst vorgenommen werden, wenn die Vorbezlige zurtickbezahlt sind.

7.5 Zugelassen sind Einkaufe nur bis drei Jahre vor Entstehung des Anspruchs auf Altersleis-
tung.

Zugelassen sind Wiedereinkdaufe im Rahmen der Ehescheidung. Die Abzugsfahigkeit der
Einlage vom steuerbaren Einkommen hat der Versicherte jedoch vorher mit der zustandi-
gen Steuerverwaltung abzuklaren.

7.6 Wurden Einkdufe getatigt, so durfen keine Leistungen innerhalb der néchsten drei Jahre in
Kapitalform aus der Vorsorge zuriickgezogen werden.

7.7 Steigt der Jahreslohn infolge einer Veranderung des Beschaftigungsgrads, wird der versi-
cherte Lohn entsprechend erhoht. Die Eintrittsbestimmungen finden sinngeméss Anwen-
dung.

8 Gesundheitliche Vorbehalte

8.1 Die Stiftung kann bei Neueintritt oder Leistungserhdhungen die Versicherungsdeckung von

einer vorgangigen Gesundheitspriifung abhangig machen. Der Versicherte ist verpflichtet,
die Fragen der Stiftung und der Versicherung wahrheitsgemass zu beantworten sowie sich
einer drztlichen Untersuchung zu unterziehen.

Ohne schriftliche Aufnahmebestatigung der Stiftung werden keine Leistungen erbracht.

Die Stiftung kann, abhangig vom Inhalt der Informationen zum Gesundheitszustand des
Versicherten, die Leistungen fir bestimmte Leiden im Rahmen der gesetzlichen Bestim-
mungen ausschliessen. Obwohl ein Vorbehalt immer gesetzlich befristet ist, werden bis
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8.3

8.4

8.5

9.2

9.3

9.4

9.5

zum Ende der Versicherung keine Leistungen erbracht, wenn das dem Vorbehalt unterlie-
gende Leiden wahrend der Vorbehaltsdauer zum Tod oder zur Arbeitsunfahigkeit fuhrt,
welche ihrerseits den Tod oder die Invaliditat hervorruft.

Dem Versicherten wird ein allfdlliger Vorbehalt durch eingeschriebenen Brief innert 60
Tagen nach Vorliegen aller Dokumente mitgeteilt, welche von der Stiftung und gegebenen-
falls vom Ruickversicherer fir die Aufnahmeprifung und den diesbezlglichen Entscheid als
notwendig erachtetet werden.

Wird der Versicherte invalid, bevor die Gesundheitsprifung abgeschlossen ist, werden keine
Leistungen erbracht.

Bei Verschweigen von vorbestehenden Gesundheitsbeeintrachtigungen (Anzeigepflichtver-
letzung) durch den Versicherten oder bei Erteilung unwahrer Angaben anlasslich der
Gesundheitsprifung konnen die Todesfall- und Invaliditatsleistungen innert 6 Monaten seit
Kenntnis der Anzeigepflichtverletzung durch die Stiftung gektindigt werden.

Die Stiftung erbringt nur Leistungen, wenn die Arbeitsunfahigkeit, welche zu Invaliditat
oder Tod im Sinne des BVG geflhrt hat, nach Eintritt in die Stiftung eingetreten ist.

War ein Versicherter bei Aufnahme in die Stiftung nicht voll arbeitsféhig — selbst wenn er
durch diese Arbeitsunfahigkeit im Sinne der eidgendssischen Invalidenversicherung (1V)
nicht teilinvalid war — und fihrt die Ursache dieser Arbeitsunféhigkeit zur Invaliditat oder
zum Tod, werden keine Leistungen erbracht.

Steigt der Jahreslohn nach Eintritt einer Arbeitsunféhigkeit, die zu Leistungen gemass die-
sem Vorsorgereglement flhrt, so ist diese Lohnveranderung nicht leistungswirksam.

Ende der Versicherung

Die Versicherung endet mit dem Dienstaustritt, soweit kein Anspruch auf Alters-, Todesfall-
oder Invaliditatsleistungen geltend gemacht werden kann.

Sinkt der Jahreslohn voraussichtlich — z.B. infolge einer Verdnderung des Beschaftigungs-
grads — dauernd unter die fur die Versicherungspflicht notwendige Eintrittsschwelle, ohne
dass Todesfall- oder Invaliditatsleistungen fallig werden, erlischt die Versicherung, und es
besteht ein Anspruch auf die entsprechende Freiztigigkeitsleistung.

Sinkt der Jahreslohn hingegen nicht unter die Eintrittsschwelle, so wird die Versicherung,
bedingt durch eine Anpassung des versicherten Lohns, entsprechend reduziert. Das Alters-
guthaben wird gemass Vorsorgereglement weitergeftihrt, und es besteht kein Anspruch
auf die entsprechende Freizligigkeitsleistung.

Sinkt der Jahreslohn eines Versicherten vortbergehend wegen Krankheit, Unfall, Arbeitslo-
sigkeit, Mutterschaft oder aus ahnlichen Grinden, so behalt der bisherige versicherte Lohn
grundsétzlich seine Gultigkeit, solange eine Lohnfortzahlungspflicht des Arbeitgebenden
besteht bzw. gemass Obligationenrecht der Anspruch auf Mutterschaftsurlaub dauert. Der
Versicherte kann jedoch die Herabsetzung verlangen.

Tritt der Versicherte nicht oder nicht sofort in eine andere Vorsorgeeinrichtung ein, so kann
er die Versicherung gemass diesem Vorsorgereglement nicht freiwillig weiterfihren.
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Auskunftspflicht

Die Versicherten haben der Stiftung beim Eintritt die Abrechnung Uber die Freizligigkeits-
leistung aus dem friiheren Vorsorgeverhaltnis zuzustellen.

Hat der Versicherte mehrere Vorsorgeverhaltnisse und Uberschreitet die Summe seiner
AHV-pflichtigen Lohne und Einkommen die 30-fache maximale AHV-Altersrente, so muss
er die Stiftung Uber die Gesamtheit seiner Vorsorgeverhéltnisse sowie der darin versicher-
ten Lohne und Einkommen informieren.

Die Versicherten haben Anderungen des Zivilstands oder Entstehung bzw. Wegfall von
Unterstitzungspflichten jeweils unverziglich mitzuteilen.

Der Invalidenrentenbeziiger oder die Bezliger von Hinterlassenenleistungen haben tber all-
fallige anrechenbare Einkinfte (z.B. in- und auslandische Sozialleistungen, Leistungen ande-
rer Vorsorgeeinrichtungen, weiterhin erzieltes Erwerbseinkommen) Auskunft zu geben.

Der Versicherte hat beim Eintritt und bei Lohnerhéhungen bzw. bei der Geltendmachung
eines Anspruchs auf Invalidenleistungen die behandelnden Arzte von ihrer Schweigepflicht
zu entbinden und der Stiftung gegebenenfalls das Einsichtsrecht in die IV-Akten zu gewahren.

Alle Ereignisse und Anderungen, welche die Art und den Umfang der Leistungen betreffen,
mussen unverziglich der Stiftung gemeldet werden (z.B. jegliche Veranderung des IV-Leis-
tungsanspruches bzw. anderer Versicherungsleistungen, welche fur das gleiche Ereignis
ausgerichtet werden und eine Wiederaufnahme oder Verdnderung der Erwerbstatigkeit).

Die Stiftung kann Leistungen verweigern oder einstellen, wenn vertragliche oder gesetzli-
che Mitteilungs- und Meldepflichten verletzt oder verlangte Angaben und Unterlagen nicht
beigebracht werden, wenn die Erméachtigung zur Akteneinsicht verweigert wird oder wenn
vertrauensarztliche Untersuchungen aus Griinden, die vom Versicherten zu vertreten sind,
nicht durchgefiihrt werden kénnen.

Verweigerte oder eingestellte Leistungen kdnnen nicht mehr nachgefordert werden, wenn
dies unter Ansetzung einer angemessenen Frist vorher schriftlich angedroht wurde und die
Pflichtverletzung den Umstanden nach nicht als eine unverschuldete anzusehen ist.

Information der Versicherten

Die Stiftung erstellt jahrlich einen Vorsorgeausweis, der Uber das angesammelte Altersgut-
haben, die Freizligigkeitsleistung sowie die Hohe der versicherten Leistungen und der Bei-
trage Auskunft gibt. Dieser Vorsorgeausweis wird dem Versicherten in elektronischer Form
zugestellt resp. zugdnglich gemacht oder dem Arbeitgebenden in einem verschlossenen
Couvert zur Weiterleitung an die Versicherten zugestellt.

Durch die Vorsorgekommissionen informiert die Stiftung die Versicherten zudem jahrlich in
geeigneter Form Uber ihre Organisation und die Zusammensetzung des Stiftungsrats sowie
Uber die Finanzierung, den Geschaftsgang und die Rentabilitdt der Kapitalanlagen. Die
Vorsorgekommissionen informieren ihre Versicherten jahrlich Gber ihre Zusammensetzung.
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Die Stiftung teilt dem Versicherten auf Wunsch den fiir die Wohneigentumsférderung zur
Verflgung stehenden Betrag und die mit der Inanspruchnahme der Wohneigentumsforde-
rung allfallig verbundenen Leistungskirzungen mit.

Heiratet der Versicherte, so teilt ihm die Stiftung auf diesen Zeitpunkt seine Freiztigigkeits-
leistung mit.

Auf Anfrage erteilt die Stiftung im Rahmen der geltenden Rechtserlasse den Versicherten
weitere Auskinfte Uber den Stand ihrer Versicherung und die Geschéftstatigkeit.

Jeder Versicherte kann bei seiner Vorsorgekommission verlangen, dass ihm die Stiftung alle
Uber seine Person verwalteten Daten mitteilt und diese gegebenenfalls berichtigt.

Eingetragene Partnerschaft

Stirbt bei gleichgeschlechtlichen Paaren der eingetragene Versicherte, hat der Giberlebende
Partner zu gleichen Bedingungen Anspruch auf Hinterlassenenleistungen wie verwitwete
Ehegatten.

Fur den Vorbezug im Rahmen der Wohneigentumsforderung oder den vorzeitigen Bezug
des Altersguthabens bedarf es der schriftlichen Zustimmung (gegebenenfalls amtlich
beglaubigt) des eingetragenen Partners.

Im Falle einer gerichtlichen Auflésung der eingetragenen Partnerschaft verhélt es sich wie
bei einer Scheidung: Die fir die Ehedauer zu ermittelnden Freizigigkeitsleistungen werden
nach den Vorschriften des Zivilgesetzbuchs geteilt.

Tellco Vorsorge 1e
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Lohnbegriffe

Jahreslohn

Der Jahreslohn wird durch den Arbeitgebenden festgelegt und der Stiftung jeweils per
1. Januar bzw. beim Eintritt in die Versicherung gemeldet.

Als Jahreslohn gilt der Lohn des Vorjahrs unter Berlcksichtigung der fur das neue Versiche-
rungsjahr bereits vereinbarten Anderungen. Lohnteile, die nur gelegentlich anfallen, werden
nicht bertcksichtigt. Gelegentlich anfallende Lohnbestandteile, welche nicht zum Jahres-
lohn gehdren, sind im Vorsorgeplan definiert.

Ist der Versicherte weniger als ein Jahr beim Arbeitgebenden beschaftigt (z.B. bei saisonalen
und befristeten Arbeitsverhaltnissen) gilt als Jahreslohn der Lohn, den er bei ganzjahriger
Beschaftigung erzielen wirde.

Fur Versicherte, deren Beschaftigungsgrad oder Einkommenshohe stark schwankt, ist der
durchschnittliche Jahreslohn der entsprechenden Berufsgruppe massgebend. Die hierflr
massgebenden Werte sind gegebenenfalls im Vorsorgeplan festgelegt.

Der Jahreslohn wird an unterjahrige Lohnmutationen angepasst, sofern die Verdnderung
pro Jahr mindestens 10 % betragt.

Versicherter Lohn

Es werden ausschliesslich Lohnanteile Uber den anderthalbfachen oberen Grenzbetrag
nach Art. 8 Abs. 1 BVG versichert.

Der versicherte Lohn ist im Vorsorgeplan definiert.

Ein Versicherter, dessen Lohn sich nach Vollendung des 58. Altersjahrs um héchstens die
Halfte reduziert, kann verlangen, die Vorsorge fur den bisherigen versicherten Lohn weiter-
zufuihren. Die Weiterversicherung kann hochstens bis zum Rucktrittsalter erfolgen. Der Versi-
cherte finanziert die Differenz der Beitrdge zwischen dem bisherigen und dem reduzierten
versicherten Lohn selber. Der Arbeitgebende Uberweist die gesamten Beitrdge an die Stiftung.

Besonderheiten
Wird ein Versicherter vollstandig invalid, so bleibt fur ihre Versicherung der unmittelbar vor

Beginn der Arbeitsunféhigkeit, welche zur Invaliditat fihrte, gultige Lohn konstant.

Fur Versicherte, die im Sinne der IV teilweise erwerbsunfahig sind, werden die Grenzbetrage
entsprechend dem Grad der verbleibenden Erwerbsfahigkeit festgelegt:

Retenanspruch in Bruchteilen Kirzung der Grenzbetrége
einer ganzen Rente

Ya Ya

Ya Vs

% %
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Versicherte, die gleichzeitig bei einem oder mehreren nicht angeschlossenen Arbeitgeben-
den beschaftigt sind, werden im Rahmen dieses Vorsorgereglements nur aufgrund des an
die Stiftung angeschlossenen Arbeitgebenden bezogenen Lohns versichert.

Vorsorgeleistungen

Allgemeine Bestimmungen

Leistungstbersicht

Die Stiftung erbringt aufgrund dieses Vorsorgereglements folgende Leistungen:
a) bei Erreichen des Rucktrittsalters:

* Alterskapitalien Art. 19
b) bei Invaliditat:

¢ Invalidenrenten Art. 20

¢ Invaliden-Kinderrenten Art. 21

« Beitragsbefreiung Art. 22
¢) beiTod:

* Ehegattenrenten Art. 23

* Lebenspartnerrenten Art. 24

+ Waisenrenten Art. 25

+ Todesfallkapitalien Art. 26
Altersguthaben

Fir jeden Versicherten wird zur Finanzierung der Altersleistungen ein individuelles Alters-
guthaben gefuhrt. Es wird in jenem Zeitpunkt eroffnet, in dem die Altersvorsorge beginnt.

Dem Altersguthaben werden gutgeschrieben:

« die jahrlichen Altersgutschriften;

+ die Einkaufe;

« die eingebrachte Freizligigkeitsleistung aus friiheren Arbeitsverhaltnissen;

« die eingebrachte Freizligigkeitsleistung aus einem Scheidungsurteil;

+ die zurlickbezahlten Mittel im Rahmen der Wohneigentumsférderung;

« die Zusatzgutschriften aus freien Mitteln oder Uberschussanteilen;

« die gutgeschriebenen Ertrage und positive Wertentwicklung der gewadhlten Anlagestra-
tegie.

Dem Altersguthaben werden belastet:

+ die ausbezahlten Mittel im Rahmen der Wohneigentumsférderung;

« die ausbezahlte Freizligigkeitsleistung bei einem Scheidungsurteil;

« die negative Wertentwicklung der gewahlten Anlagestrategie;

« die Entschadigung der Stiftung, Beauftragte und Bevollmachtigte jeweils geméss Kosten-
reglement oder Vereinbarung.

Die Hohe der jahrlichen Altersgutschriften richtet sich nach dem Vorsorgeplan.
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Die Wertentwicklung der gewahlten Anlagestrategie wird am Ende jedes Kalenderjahrs
dem Altersguthaben gutgeschrieben.

Tritt ein Versicherungsfall ein oder scheidet ein Versicherter wahrend des Jahres aus, wird
die Wertentwicklung fur das laufende Jahr bis zu diesem Zeitpunkt berechnet.

Bei Teilinvaliditat teilt die Stiftung das Altersguthaben des Versicherten wie folgt in einen
der Rentenberechtigung entsprechenden und in einen aktiven Teil auf:

Rentenanspruch Auf Teilinvaliditat entfallendes  Aktives Altersguthaben
Altersguthaben

Viertelrente Va %

halbe Rente Ya Va

Dreiviertelrente % Va

Voraussichtliches Altersguthaben ohne Zins

Das voraussichtliche Altersguthaben ohne Zins besteht aus:

+ dem Altersguthaben, das der Versicherte bis zum Beginn des Anspruchs auf Todesfall-
oder Invaliditatsleistungen bzw. bis zum Zeitpunkt der Inanspruchnahme der Wohnei-
gentumsforderung oder der Ehescheidung erworben hat;

« zuzlglich der Summe der Altersgutschriften fir die bis zum Rucktrittsalter fehlenden
Jahre, ohne Zins. Die Basis fur die Berechnung der Altersgutschriften bildet der letzte
versicherte Lohn des Versicherten.

Altersleistungen

Alterskapitalien

Mit Erreichen des Rucktrittsalters entsteht flr jeden Versicherten ein Anspruch auf ein
Alterskapital in Hohe des vorhandenen individuellen Altersguthabens.

Gibt ein Versicherter die Erwerbstatigkeit ab dem vollendeten 58. Altersjahr auf, wird das
Alterskapital in diesem Zeitpunkt féllig.

Der Versicherte kann nach Vollendung des 58. Altersjahrs die Ausrichtung einer Teil-Alters-
leistung verlangen, falls seine Erwerbstatigkeit um mindestens 1/3 abnimmt. Die Altersleis-
tung berechnet sich aufgrund der entsprechenden Reduktion des Jahreslohnes anteilmassig.

Bei einer teilweisen Aufgabe der Erwerbstatigkeit wird das Altersguthaben entsprechend

der Reduktion der Erwerbstatigkeit in zwei Teile aufgeteilt:

a) Fur den der Reduktion der Erwerbstatigkeit entsprechenden Teil wird der Versicherte als
Bezliger von Altersleistungen betrachtet.

b) Fur den anderen Teil wird der Versicherte als aktiver Versicherter betrachtet.

Die Altersleistung kann auf Verlangen des Versicherten Uber das Rucktrittsalter hinaus

langstens bis zur Vollendung des 70. Altersjahres aufgeschoben werden, sofern der Versi-
cherte weiterhin beim Arbeitgebenden erwerbstatig ist.
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Die Altersleistung wird mit Beendigung der Erwerbstatigkeit fallig.

Nach Erreichen des Ricktrittsalters sind keine Risikobeitrage mehr geschuldet. Die anderen
Beitrdge und Kosten sind bis zum Abruf der Altersleistungen geschuldet.

Bei Invaliditat wéhrend der Dauer des Aufschubs besteht kein Anspruch auf Invaliditatsleis-
tungen, sondern es werden die Altersleistungen fallig.

Bei Tod wahrend der Dauer des Aufschubs entsprechen die Hinterlassenleistungen dem
vorhandenen Altersguthaben.

Bei vorzeitiger oder aufgeschobener Aufgabe der Erwerbstatigkeit ist der Versicherte fur
die Abklarung der Art und Weise der Besteuerung der Altersleistungen verantwortlich.

Bei verheirateten Versicherten ist die schriftliche Zustimmung zum Kapitalbezug mit gege-
benenfalls beglaubigter Unterschrift des Ehegatten notwendig.

Invaliditatsleistungen

Invalidenrenten

Anspruch auf eine Invalidenrente haben Versicherte bei Vorliegen von Invaliditat, sofern sie
im Sinne der IV zu mindestens 40 % invalid sind und bei Eintritt der Arbeitsunfahigkeit,
deren Ursache zur Invaliditat gefihrt hat, versichert waren.

Ist der Versicherte teilweise invalid, so werden die fur Vollinvaliditat festgesetzten Leistun-
gen entsprechend dem Invaliditatsgrad gewahrt.

Der Versicherte hat Anspruch auf:

+ eine volle Invalidenrente, wenn er mindestens zu 70 % invalid ist;
 eine Dreiviertelrente, wenn er mindestens zu 60 % invalid ist;
 eine halbe Rente, wenn er mindestens zu 50 % invalid ist;

+ eine Viertelrente, wenn er mindestens zu 40 % invalid ist.

Der Anspruch auf Leistungen infolge Invaliditat besteht frihestens, wenn eine solche im
Sinne der IV vorliegt und der Anspruch auf Lohn bzw. Lohnersatzleistungen (sofern der
Arbeitgebende mindestens die Halfte der Pramien bezahlt hat und der Lohnersatz mindes-
tens 80 % des entgangenen Lohnes betragt) erschépft ist. Besteht aus besonderen Griin-
den ein Anspruch bereits vor diesem Datum, so werden keine Leistungen erbracht.

Der Anspruch erlischt, wenn die Invaliditat (unter Vorbehalt von Art. 26a BVG) wegfallt,
wenn der Versicherte stirbt oder das Ricktrittsalter erreicht.

Bei Erreichen des Rucktrittsalters entsteht der Anspruch auf das Alterskapital.

Erhoht sich der Invaliditatsgrad nach dem Dienstaustritt aus gleicher Ursache, werden keine
Leistungen erbracht.

Die Hohe der jahrlichen Vollinvalidenrente richtet sich nach dem Vorsorgeplan.
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Invaliden-Kinderrenten

Ein Versicherter, dem eine Invalidenrente zusteht, hat fir jedes Kind, das im Falle seines
Todes eine Waisenrente beanspruchen konnte, Anspruch auf eine Invaliden-Kinderrente.
Die Bestimmungen Uber die Waisenrenten gelten sinngemass.

Die Hohe der jahrlichen Invaliden-Kinderrente richtet sich nach dem Vorsorgeplan.

Beitragsbefreiung

Sofern im Vorsorgeplan festgehalten, werden der Arbeitgebende und der Versicherte nach
der im Vorsorgeplan definierten Wartefrist ab dem Zeitpunkt der Arbeitsunféhigkeit von
der Beitragspflicht befreit.

Die Stiftung kann fur die Bestimmung, in welchem Mass eine Erwerbs- bzw. Arbeitsunfahig-
keit besteht, auf eine arztliche Untersuchung durch den Vertrauensarzt der Stiftung abstellen.

Ist der Versicherte nicht im Sinne der Eidg. IV invalid, endet die Beitragsbefreiung mit dem
Austritt aus der Stiftung.

Invaliditat fihrt entsprechend der Rentenabstufung in Art. 24.2 zur Befreiung von den
Beitragen. Sie wird gewahrt, solange die Invaliditat besteht (unter Vorbehalt von Art. 26a
BVG), langstens bis zum Rucktrittsalter.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der Invalidenrente sinngemaéss.

Todesfallleistungen

Ehegattenrenten

Der Ehepartner eines verstorbenen Versicherten oder Rentenbezigers hat Anspruch auf
eine Ehegattenrente.

Ein solcher Anspruch auf Hinterlassenenleistungen besteht nur, wenn der Verstorbene:

a) zum Zeitpunkt des Todes oder bei Eintritt der Arbeitsunfahigkeit, deren Ursache zum
Tode geflhrt hat, versichert war;

b) oder wenn er von der Stiftung im Zeitpunkt des Todes eine Invalidenrente erhielt.

Der Anspruch beginnt mit dem Tod des Versicherten oder Rentenbeziigers, frihestens
jedoch mit der Beendigung der vollen Lohnfortzahlung bzw. nach Erléschen des Anspruchs
auf eine Invalidenrente.

Der Anspruch erlischt mit dem Tod des Ehepartners oder sobald dieser sich wieder verheira-
tet. Bei einer Wiederverheiratung wird eine Abfindung in der Hohe von drei Jahresrenten
ausgerichtet. Uber den Zeitpunkt der Wiederverheiratung hinaus bezahlte Renten werden
anteilsmassig von der Abfindung abgezogen. Mit Auszahlung der Abfindung erlischt jeder
weitere Rentenanspruch.
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Die Hohe der Ehegattenrente richtet sich nach dem Vorsorgeplan.

Ist der Ehepartner mehr als 10 Jahre jinger als der Versicherte, wird die Ehegattenrente
gemass den Kollektivversicherungstarifbestimmungen gekirzt. Die Kirzungen stellen sich
wie folgt dar (Stand 2017):

+ Die Ehegattenrente wird um 1% ihres Betrags flr jedes ganze oder angebrochene Jahr
gekirzt, um das der Ehepartner mehr als zehn Jahre jinger ist als der Versicherte.

+ Die Ehegattenrente wird Uberdies gekirzt, sofern die Eheschliessung nach Vollendung
des 65. Altersjahrs erfolgte, und zwar um 20% fir jedes ganze oder angebrochene
Ubersteigende Altersjahr.

« Wenn die Ehe nach Vollendung des 69. Altersjahrs geschlossen wurde oder wenn der
Versicherte im Zeitpunkt der Eheschliessung das 65. Altersjahr vollendet hatte und an
einer ihm bekannten schweren Krankheit litt, an der er innerhalb von zwei Jahren nach
der Eheschliessung stirbt, erbringt die Stiftung keine Leistungen.

Partnerrenten

Die nachfolgenden Absatze zur Partnerrente kommen nur dann zur Anwendung, wenn im
Vorsorgeplan festgehalten ist, dass nebst der Ehegattenrente auch eine Partnerrente versi-
chert ist.

Stirbt ein aktiver Versicherter vor dem Rucktrittsalter und hinterlasst er keinen Ehegatten,
aber einen Lebenspartner, so hat dieser Anspruch auf eine Partnerrente in Hohe der Ehe-
gattenrente.

Fir den Lebenspartner besteht ein Anspruch auf Hinterlassenenleistungen nur, wenn er

« mit diesem in den letzten funf Jahren bis zu seinem Tod ununterbrochen im gleichen
Haushalt gelebt und eine Lebensgemeinschaft gefihrt hat,

« oder im Zeitpunkt des Todes im gleichen Haushalt gelebt hat, eine Lebensgemeinschaft
gefihrt hat und fir den Unterhalt eines oder mehrerer gemeinsamer Kinder aufkommen
muss, die gemass diesem Vorsorgereglement Anspruch auf Waisenrenten haben.

Zudem darf der Lebenspartner

¢ nicht verheiratet sein;

+ und mit dem Versicherten weder verwandt sein noch zu ihm in einem Stiefkindsverhalt-
nis stehen;

+ und keine Ehegattenrente oder Partnerrente einer Vorsorgeeinrichtung der 2. Saule oder
der AHV beziehen.

Kein Anspruch auf Partnerrenten besteht, wenn die begiinstigte Person bereits eine Hinter-
lassenenrente aus einer in- oder auslandischen Vorsorgeeinrichtung aus einer vorhergehen-
den Ehe oder Lebensgemeinschaft bezieht.

Die Leistungen der Stiftung betragen maximal 100 % der Héhe der Ehegattenrente. Die
Gbrigen Bestimmungen Uber die Ehegattenrenten gelten sinngemaéss.
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Waisenrenten

Die Kinder und Pflegekinder (sofern der Verstorbene fir ihren Unterhalt aufzukommen
hatte) eines verstorbenen Versicherten oder Rentenbezligers haben Anspruch auf Waisen-
renten.

Der Anspruch entsteht mit dem Tod des Versicherten oder Rentenbezlgers, frihestens
jedoch mit der Beendigung der vollen Lohnfortzahlung bzw. nach Erléschen des Anspruchs
auf eine Invalidenrente. Er erlischt mit dem Tod der Waise oder mit dem Erreichen des
18. Altersjahres. Er besteht jedoch dartber hinaus, langstens jedoch bis zur Vollendung des
25. Altersjahrs:

« flr Kinder in Ausbildung, bis zu deren Abschluss;

« fUr Kinder, die zu mindestens 70 % invalid sind.

Die Hohe der Waisenrente ist im Vorsorgeplan definiert.

Todesfallkapitalien

Stirbt ein aktiver Versicherter vor dem Ricktrittsalter, so kommt ein Todesfallkapital zur Aus-

zahlung. Anspruchsberechtigt sind folgende Personen (gegebenenfalls zu gleichen Teilen):

a) der Ehegatte, der nach diesem Vorsorgereglement anspruchsberechtigt ist oder die Wai-
sen, die nach diesem Vorsorgereglement anspruchsberechtigt sind;

b) beim Fehlen von beglnstigten Personen nach Buchstabe a naturliche Personen, die vom
Versicherten in erheblichem Masse unterstitzt worden sind, oder die Person, die mit
diesem in den letzten funf Jahren bis zu seinem Tod ununterbrochen eine Lebensgemein-
schaft gefihrt hat oder die fir den Unterhalt eines oder mehrerer gemeinsamer Kinder
aufkommen muss;

¢) beim Fehlen von beglnstigten Personen nach Buchstabe b die Kinder des Verstorbenen,
welche die Voraussetzungen nach Art. 25 nicht erfillen, die Eltern oder die Geschwister.

Kein Anspruch auf Hinterlassenenleistungen besteht, wenn die beglnstigte Person eine
Ehegattenrente bezieht oder fur einen solchen Anspruch eine entsprechende Kapitalabfin-
dung erhalten hat.

Der Versicherte kann durch schriftliche Mitteilung an die Stiftung die Anspriiche der
beginstigten Personen innerhalb einer Beglnstigtengruppe (lit. a bis c) beliebig festlegen.

Falls keine Mitteilung des Versicherten vorliegt, steht das Todesfallkapital innerhalb einer
Beguinstigtengruppe zu gleichen Teilen zu.

Die Hohe des Todesfallkapitals entspricht dem vorhandenen Altersguthaben abziglich

« samtlichen bereits an den Verstorbenen ausgerichteten Rentenleistungen, und

+ dem Barwert aller durch den Tod ausgeltsten Renten und Abfindungen, wobei fiir Wai-
senrenten von der maximalen Leistungsdauer ausgegangen wird.

Die Hohe eines allfalligen zusatzlichen Todesfallkapitals, inklusive eines allfallig zusatzlichen
Todesfallkapitals in der Hohe der getatigten Einkaufe richtet sich nach dem Vorsorgeplan.
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Gemeinsame Bestimmungen Uber die Leistungen

Anpassung an die Preisentwicklung

Die Vorsorgekommission hat im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten des Vorsorgewer-
kes eine Anpassung der laufenden Renten vorzunehmen.

Verhaltnis zu anderen Versicherungen

Bei einem Versicherungsfall nach dem Bundesgesetz tber die Unfallversicherung (UVG)
oder nach dem Bundesgesetz Uber die Militarversicherung (MVG) haben die entsprechen-
den Alters-, Todesfall- und Invaliditdtsleistungen stets Vorrang. Die Stiftung erbringt keine
Leistungen, sofern im Vorsorgeplan nichts anderes geregelt ist.

Erbringt die Unfallversicherung bzw. die Militarversicherung nicht die vollen Invaliditats-
bzw. Todesfallleistungen, weil der Versicherungsfall nicht ausschliesslich auf eine von ihr zu
bertcksichtigende Ursache zurtickzuftihren ist, so werden die nach diesem Vorsorgeregle-
ment vorgesehenen Leistungen anteilmassig gewahrt.

Stirbt ein Versicherter, der gleichzeitig Bezliger von Invalidenleistungen der Unfallversiche-
rung oder Militarversicherung ist, infolge von Krankheit, werden die Todesfallleistungen
ausbezahlt. Dasselbe gilt, entsprechend dem Invaliditatsgrad, auch fir einen Krankheitsin-
validen, der infolge Unfall stirbt.

Kirzungs- und Koordinationsbestimmungen

Ergeben die Todesfall- und Invaliditatsleistungen der Stiftung zusammen mit den gesetzlich

anrechenbaren Leistungen, insbesondere

o der AHV/IV;

« der obligatorischen Unfallversicherung;

+ der Militarversicherung;

* in- und auslandischer Sozialversicherungen;

+ und einer Versicherung, an die der Arbeitgebende oder an seiner Stelle eine Stiftung
mindestens 50 % der Prémien bezahlt hat;

+ sowie einem allfalligen Brutto-Erwerbseinkommen und das zumutbarerweise noch erziel-
bare Erwerbs- oder Ersatzeinkommen des Bezligers einer Invalidenrente (mit Ausnahme
des Zusatzeinkommens, welches wahrend der Teilnahme an Massnahmen zur Wiederein-
gliederung nach Art. 8a des IVG erzielt wird);

ein Einkommen von mehr als 90 % des zur Berechnung der Versicherungsleistung zu Grunde
liegenden Jahreslohnes, werden die Leistungen der Stiftung um den diese 90 % Uberstei-
genden Betrag gekdirzt.

Sofern die Leistungen der Stiftung wegen Inanspruchnahme der Wohneigentumsférde-
rung gekirzt wurden, werden die ungekirzten Leistungen ber(cksichtigt.

Wird bei einer Scheidung eine Invalidenrente geteilt, so wird der Rentenanteil, der dem
berechtigten Ehegatten zugesprochen wurde, bei der Berechnung einer allfélligen Kirzung
der Invalidenrente des Versicherten weiterhin angerechnet.
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Der Anspruchsberechtigte einer Leistung hat der Stiftung die Forderungen, die ihm gegen
haftpflichtige Dritte zustehen, bis zur Hohe der Leistungspflicht der Stiftung abzutreten.

Die Stiftung kann ihre Leistungen in entsprechendem Umfang kirzen, wenn die AHV/IV
ihre Leistungen kirzt, entzieht oder verweigert, weil der Anspruchsberechtigte Tod oder
Invaliditdt durch schweres Verschulden herbeigefiihrt hat oder sich Eingliederungsmass-
nahmen der IV widersetzt.

Die Stiftung ist nicht verpflichtet, Leistungsverweigerungen oder -kirzungen der AHV/IV,
der obligatorischen Unfallversicherung oder der eidgendssischen Militarversicherung aus-
zugleichen. In diesem Fall werden der Berechnung nach Absatz 1 die ungekirzten Leistun-
gen berlcksichtigt.

Die Bestimmungen nach Art. 21 des Bundesgesetzes ber den Allgemeinen Teil des Schwei-
zerischen Sozialversicherungsrechts (ATSG) sind anwendbar.

Die Stiftung erbringt keine Vorleistungen.

Ist der Invaliditatsfall oder der Todesfall absichtlich herbeigefthrt, so werden keine Leistun-
gen gewdhrt. Diese Bestimmung gilt auch, wenn der Invaliditatsfall oder der Todesfall
durch die aktive Teilnahme des Versicherten an einem Krieg, kriegsahnlichen Handlungen
oder an Unruhen verursacht worden ist, ohne dass die Schweiz selbst Krieg gefuhrt hatte
oder in kriegsahnliche Handlungen hineingezogen worden ist.

Auszahlung der Renten

Die Auszahlung der aufgrund dieses Vorsorgereglements falligen Renten erfolgt in der
Regel vierteljahrlich zum Voraus auf den ersten Tag eines Kalenderquartals. Beginnt die
Leistungspflicht wahrend eines Quartals bzw. eines Monats, wird ein entsprechender Teil-
betrag ausgerichtet.

Endet die Leistungspflicht, werden die Renten je nach gewdhlter Periodizitat noch fur das
ganze Quartal bzw. den ganzen Monat ausgerichtet. Wenn der Versicherte reaktiviert wird
oder das Rucktrittsalter erreicht, erlischt die Rentenzahlung immer Ende des Monats.

Bei einer Anderung des Invalidititsgrades wird taggenau abgerechnet.

Lost eine Hinterlassenenrente eine bereits laufende Rente ab, wird die neue Rente erstmals
zu Beginn des folgenden Quartals bzw. Monats ausbezahlt.

Der Abzug einer Quellensteuer bleibt vorbehalten.

Kapitalabfindungen

Ehegattenrenten konnen durch eine Kapitalabfindung abgegolten werden. Der Beglnstigte
hat dies der Stiftung vor der ersten Rentenzahlung schriftlich bekannt zu geben.

Mit der Auszahlung einer Kapitalabfindung erlischt im entsprechenden Umfang jeder wei-
tere Anspruch auf Leistungen der Stiftung.
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Der Abzug einer Quellensteuer bleibt vorbehalten.

Ruckerstattung zu Unrecht bezogener Leistungen

Unrechtmassig bezogene Leistungen sind zurlickzuerstatten. Von der Riickforderung kann
abgesehen werden, wenn der Leistungsempfanger gutglaubig war und die Rickforderung
zu einer unzumutbaren Harte fuhrt.

Der Ruckforderungsanspruch verjahrt mit Ablauf eines Jahres, nachdem die Stiftung davon
Kenntnis erhalten hat, spatestens aber mit Ablauf von finf Jahren seit der Auszahlung der
Leistung. Wird der Ruckforderungsanspruch aus einer strafbaren Handlung hergeleitet, fur
die das Strafrecht eine langere Verjdhrungsfrist festsetzt, so ist diese Frist massgebend.

Datenschutzbestimmungen

Die Stiftung kann zur Abdeckung der Risiken Tod und Invaliditat mit einer Lebensversiche-
rungsgesellschaft einen Kollektiv-Lebensversicherungsvertrag abschliessen. Alle Rechte
und Pflichten aus dem Kollektiv-Lebensversicherungsvertrag tragen ausschliesslich die Stif-
tung und die Versicherungsgesellschaft. Die Destinatare haben keine direkten Anspriiche
gegen die betreffende Lebensversicherungsgesellschaft.

Die Stiftung kann der Versicherungsgesellschaft alle zur Antragsprifung, Vertragsabwick-
lung und Regulierung der Leistungsfalle erforderlichen Daten (z.B. Name, Geburtsdatum,
medizinische Daten, Versicherungsentscheide usw.) zur Bearbeitung weiterleiten. Der Ver-
sicherte muss die Stiftung und eine allfallige Versicherungsgesellschaft beim Beschaffen
von Informationen und Unterlagen unterstitzen.

Die Stiftung kann vom Arbeitgebenden verlangen, dass ihr dieser Absenzen eines Arbeit-
nehmers nach einer bestimmten Zeit automatisch meldet (Mitwirkungspflicht des Arbeit-
gebenden gemdss Art. 2 Organisationsreglement). Die Stiftung ergreift zusammen mit
dem Versicherten Massnahmen, welche einem schnelleren resp. besseren Wiedereinglie-
dern in den Arbeitsprozess dienen.

Ein Teil der Informatik der Geschaftsfihrungsstelle wird von deren Tochterfirmen (auch im
Ausland) wahrgenommen. Daher kann es vereinzelt vorkommen, dass Mitarbeitende dieser
Tochterfirmen Personendaten aus der Schweiz einsehen kénnen. Der physische Speicherort
der Personendaten verbleibt jedenfalls in der Schweiz.
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Wohneigentumsférderung

Wohneigentumsférderung

Der Versicherte kann seine Anspriche im Sinne der Wohneigentumsférderung fur den
Eigenbedarf sowohl verpfanden als auch direkt verwenden bzw. vorbeziehen.

Die Wohneigentumsforderung kann in Anspruch genommen werden fir den Erwerb oder
die Erstellung von Wohneigentum, Beteiligungen an Wohneigentum (Erwerb von Anteil-
scheinen flr Wohnbaugenossenschaften; Aktien einer Mieter-Aktiengesellschaft; die
Gewadhrung eines partiarischen Darlehens an einen gemeinnitzigen Wohnbautréager), die
Erfillung von Amortisationsverpflichtungen oder die freiwillige Amortisation bestehender
Hypothekardarlehen.

Als Wohneigentum gilt die Wohnung oder das Einfamilienhaus im Allein- oder Miteigen-
tum bzw. im Eigentum des Versicherten mit seinem Ehegatten zu gesamter Hand sowie im
selbststandigen und dauernden Baurecht.

Als Eigenbedarf gilt die Nutzung des Wohneigentums am Wohnsitz oder am gewohnlichen
Aufenthalt durch den Versicherten. Wenn die Nutzung des Wohneigentums durch den Ver-
sicherten vorlibergehend nicht méglich ist, kann es wahrend dieser Zeit vermietet werden.

Vorbezug

Ein Vorbezug der Gelder ist bis drei Jahre vor Erreichen des Ricktrittsalters méglich und
eine schriftliche Zustimmung (gegebenenfalls amtlich beglaubigt) eines allfalligen Ehegat-
ten ist zwingend. Die Stiftung pruft die Unterschrift und kann vom Versicherten gegebe-
nenfalls weitere Beweise verlangen. Kann die Zustimmung nicht eingeholt werden oder
wird sie ohne triftigen Grund verweigert, so kann der Versicherte das Gericht anrufen.

Ein Vorbezug der Gelder ist zudem nur alle funf Jahre moglich und der vorzubeziehende
Betrag muss mindestens CHF 20°000 betragen. Bei Beteiligung an Wohneigentum ist kein
Mindestbetrag erforderlich.

Wurden Einkdufe getatigt, so durfen keine Leistungen innerhalb der néchsten drei Jahre in
Kapitalform aus der Vorsorge zuriickgezogen werden.

Der fur den Vorbezug zur Verfligung stehende Betrag entspricht grundsatzlich der Freizi-
gigkeitsleistung. Ab Alter 50 darf hochstens der gréssere der nach a) und b) ermittelten
Betrdge bezogen werden:
a) die Freizigigkeitsleistung im Alter 50,
erhoht um allfallige Riickzahlungen nach diesem Alter,
vermindert um allfallige Vorbeztige oder Pfandverwertungen nach diesem Alter;
b) die Halfte der Differenz zwischen der Freiztigigkeitsleistung im Zeitpunkt des Vorbezugs
und der fir das Wohneigentum in diesem Zeitpunkt bereits eingesetzten Freiztigigkeits-
leistung.
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Der Vorbezug hat im Vorsorgefall eine Kiirzung der Leistungen zur Folge. Die Stiftung teilt
im Zeitpunkt des Vorbezugs dem Versicherten die neuen Leistungen sowie die neuen Bei-
trage mit.

Deckungsliicken kénnen ausserhalb der Stiftung zusatzlich versichert werden. Fir die Erstel-
lung einer entsprechenden Offerte kann sich der Versicherte entweder an eine Versiche-
rungsgesellschaft seiner Wahl wenden oder durch die Stiftung eine Offerte vermitteln lassen.

Die Stiftung bezahlt bei einem Vorbezug die fir die Wohneigentumsforderung beanspruch-
ten Mittel innert sechs Monaten nach Eingang des Gesuchs durch den Versicherten direkt
an dessen Glaubiger bzw. Berechtigten aus. Ist eine Auszahlung innerhalb von sechs Mona-
ten aus Liquiditatsgrinden oder infolge Unterdeckung nicht maoglich oder zumutbar, wer-
den zunachst die Summen fur Pfandverwertung, dann die Summen fur den Erwerb oder fur
die Neuerstellung und schliesslich die Summen fir die Rickzahlung von Hypothekardarle-
hen ausbezahlt. Sollte ein Liquiditatsengpass auftreten, regelt die Stiftung die Einzelheiten
in einer Prioritdtenordnung, welche der Aufsichtsbehorde zur Kenntnis gebracht wird.

Der Vorsorgezweck der vorbezogenen Mittel wird durch eine entsprechende Anmerkung

im Grundbuch bzw. durch die Hinterlegung der Genossenschaftsanteilscheine bei der Stif-

tung sichergestellt. Die Anmerkung darf geléscht werden:

« drei Jahre vor Entstehung des Anspruchs auf Altersleistungen;

* nach Eintritt eines anderen Vorsorgefalls;

* bei Barauszahlung der Freizligigkeitsleistung;

+ wenn nachgewiesen wird, dass der in das Wohneigentum investierte Betrag an die Stif-
tung des Versicherten oder auf eine Freizligigkeitseinrichtung tGberwiesen worden ist.

Der Erwerb von Anteilscheinen einer Wohnbaugenossenschaft mit Vorsorgegeldern ist nur
zulassig, wenn das Reglement der Wohnbaugenossenschaft vorsieht, dass die vom Versi-
cherten eingesetzten Vorsorgegelder bei Austritt aus der Genossenschaft entweder einer
anderen Wohnbaugenossenschaft oder einem anderen Wohnbautrager, von dem der Ver-
sicherte eine Wohnung selbst benutzt, oder einer Einrichtung der beruflichen Vorsorge
Uberwiesen werden. Diese Bestimmung gilt sinngemadss flr Beteiligungen an einer Mieter-
Aktiengesellschaft oder einem anderen gemeinnutzigen Wohnbautrager.

Bei einem Vorbezug ist vom Versicherten unmittelbar die entsprechende Steuer zu entrich-
ten. Bei Riicknahme des Vorbezugs wird von der Steuerverwaltung die seinerzeit bezahlte
Steuer ohne Zins zurlickerstattet. Die Stiftung erstellt hierzu die entsprechenden amtlichen
Bescheinigungen unter Beachtung der gesetzlichen Fristen.

Der vorbezogene Betrag muss vom Versicherten oder von seinen Erben an die Stiftung

zurlickbezahlt werden, wenn

+ das Wohneigentum verdussert wird;

+ Rechte an diesem Wohneigentum eingerdumt werden, die wirtschaftlich einer Verausse-
rung gleichkommen; oder

+ beim Tod des Versicherten keine Vorsorgeleistung fallig wird.

Erst hiernach kann im Grundbuch der Eigentumsibergang vollzogen werden.
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Will der Versicherte den aus einer Verdusserung des Wohneigentums erzielten Erl6s im
Umfang des Vorbezugs innerhalb von zwei Jahren wiederum fir sein Wohneigentum ein-
setzen, so kann er diesen Betrag auf eine Freiztigigkeitseinrichtung Gberweisen.

Die Ruckzahlungspflicht beschrankt sich auf den Erl6s. Als Erlos gilt der Verkaufspreis
abzuglich der hypothekarisch gesicherten Schulden sowie der dem Verkaufer vom Gesetz
auferlegten Abgaben. Darlehensverpflichtungen, die innerhalb von zwei Jahren vor dem
Verkauf eingegangen wurden, mussen zur Finanzierung des Wohneigentums notwendig
gewesen sein, sonst werden sie nicht berticksichtigt.

Dem Versicherten steht auch bis drei Jahre vor Entstehung des Anspruchs auf Altersleistun-
gen eine freiwillige Rickzahlung des vorbezogenen Betrags offen, sofern kein anderer Vor-
sorgefall eingetreten ist oder die Barauszahlung der Freizlgigkeitsleistung verlangt wird.
Der Mindestbetrag bei der Riickzahlung betragt CHF 10'000 und die Stiftung erstellt hierzu
die entsprechenden amtlichen Bescheinigungen unter Beachtung der gesetzlichen Fristen.

Verpfandung

Eine Verpfandung der Gelder ist bis drei Jahre vor Entstehung des Anspruchs auf Altersleis-
tungen moglich und eine schriftliche Zustimmung eines allfalligen Ehegatten ist zwingend.
Kann die Zustimmung nicht eingeholt werden oder wird sie ohne triftigen Grund verwei-
gert, so kann der Versicherte das Gericht anrufen.

Der fur die Verpfandung zur Verfigung stehende Betrag entspricht grundsétzlich der Frei-
zUigigkeitsleistung. Ab Alter 50 darf hochstens der grossere der nach a) und b) ermittelten
Betrdge verpfandet werden:
a) die Freizigigkeitsleistung im Alter 50,
erhoht um allfallige Ruickzahlungen nach diesem Alter;
vermindert um allfallige Vorbeztige oder Pfandverwertungen nach diesem Alter;
b) die Halfte der Differenz zwischen der Freiztigigkeitsleistung im Zeitpunkt des Vorbezugs
und der fir das Wohneigentum in diesem Zeitpunkt bereits eingesetzten Freiztigigkeits-
leistung.

Die Verpfandung ist gultig, sobald der Versicherte die Stiftung mittels eingeschriebenem
Brief von der Verpfandung — unter Angabe des Glaubigers — in Kenntnis gesetzt hat. Die
Stiftung hat hierbei zu prifen, ob die Voraussetzungen fur die Verpfandung erfullt sind.

Die Zustimmung des Pfandglaubigers ist erforderlich, sobald die verpfandete Summe fur
die Barauszahlung einer Freizligigkeitsleistung, die Auszahlung von Vorsorgeleistungen
sowie bei Ubertragung eines Teils der Vorsorgeleistung infolge Scheidung auf eine Vorsor-
geeinrichtung des anderen Ehegatten betroffen ist.

Bei einer Verwertung des verpfandeten Betrags treten die Wirkungen des Vorbezugs ein.

Das Pfand erlischt nach Ablauf von drei Monaten seit Kenntnis des Glaubigers vom Wegfall
der Pfandvoraussetzungen.
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Ehescheidung verheirateter Versicherter

Grundsatz

Bei Ehescheidung werden die fir die Ehedauer zu ermittelnden Freizigigkeitsleistungen
bzw. Rentenanteile nach den Vorschriften des Zivilgesetzbuchs geteilt und die Stiftung hat
auf Verlangen dem Versicherten oder dem Scheidungsgericht Auskunft tber die fir diese
Berechnung massgebenden Guthaben zu geben.

Versicherte

Der Anteil des Ehepartners des Versicherten wird an diesen tbertragen, wobei die Bestim-
mungen Uber den Dienstaustritt sinngemass anwendbar sind. Das Gericht teilt der Stiftung
den zu Ubertragenden Betrag mit den nétigen Angaben Uber die Erhaltung des Vorsorge-
schutzes von Amtes wegen mit.

Die Ubertragung hat im Vorsorgefall eine Kiirzung der Leistungen zur Folge, wobei die
Stiftung dem Versicherten die Mdglichkeit gewahrt, sich im Rahmen des Ubertragenen
Betrags wieder einzukaufen. Die Bestimmungen Uber den Eintritt in die Stiftung finden
sinngemadss Anwendung.

Das reglementarische Altersguthaben wird bei einem Ubertrag entsprechend gekdirzt.

Sofern sich der Versicherte nicht wieder einkauft, teilt die Stiftung im Zeitpunkt der Uber-
tragung dem Versicherten die neuen Leistungen sowie die neuen Beitrage mit.

Deckungsliicken, die im Zusammenhang mit der Ubertragung einer Freiziigigkeitsleistung
entstehen, kénnen ausserhalb der Stiftung zusatzlich versichert werden. Fur die Erstellung
einer entsprechenden detaillierten Offerte hat sich der Versicherte an eine Versicherungs-
gesellschaft seiner Wahl zu wenden. Auf Wunsch vermittelt die Stiftung eine Offerte.

Rentenbeziger
Umrechnung des Rentenanteils in eine lebenslange Rente

Die Stiftung rechnet den dem berechtigten Ehegatten zugesprochenen Rentenanteil, nach
gesetzlich verbindlicher Formel bzw. Berechnungsgrundlage, in eine lebenslange Rente um.

Fur die Umrechnung massgebend ist der Zeitpunkt, in dem die Scheidung rechtskraftig wird.

Ausgleich bei Aufschub der Altersleistung

Hat der Versicherte im Zeitpunkt der Einleitung des Scheidungsverfahrens das ordentliche
reglementarische Rentenalter erreicht und den Bezug der Altersleistung aufgeschoben, so
ist sein in diesem Zeitpunkt vorhandenes Vorsorgeguthaben wie eine Freizligigkeitsleistung
zu teilen.

Anpassung der Invalidenrente nach dem Vorsorgeausgleich

Bei der Ubertragung eines Rentenanteils an den geschiedenen Ehegatten wird eine laufende
Invalidenrente gekurzt, sofern das bis zum Beginn des Anspruchs erworbene Altersgutha-
ben gemass Vorsorgereglement in die Berechnung der Invalidenrente einfliesst.
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Sie darf hochstens um den Betrag geklrzt werden, um den sie tiefer ausfallt, wenn ihre
Berechnung ein um den Ubertragenen Teil der Freiziigigkeitsleistung vermindertes Alters-
guthaben zugrunde gelegt wird. Die Kirzung darf jedoch im Verhaltnis zur bisherigen
Invalidenrente nicht grésser sein als der Ubertragene Teil der Freizligigkeitsleistung im Ver-
haltnis zur gesamten Freiztigigkeitsleistung.

Die Kirzung wird nach den reglementarischen Bestimmungen berechnet, die der Berech-
nung der Invalidenrente zugrunde liegen. Fir die Berechnung der Kiirzung massgebend ist
der Zeitpunkt der Einleitung des Scheidungsverfahrens.

Wird bei einer Scheidung eine Invalidenrente nach dem reglementarischen Rentenalter
geteilt, so wird der Rentenanteil, der dem berechtigten Ehegatten zugesprochen wurde,
bei der Berechnung einer allfalligen Kirzung der Invalidenrente dem Versicherten weiter-
hin angerechnet.

Vorsorgeausgleich bei Kiirzung der Invalidenrente vor dem reglementarischen Rentenalter

Wurde infolge des Zusammentreffens mit Leistungen der Unfall- oder Militarversicherung
eine Invalidenrente gekdirzt, so kann bei einer Scheidung vor dem reglementarischen Ren-
tenalter der Betrag nach Art. 124 Abs. 1 ZGB nicht fir den Vorsorgeausgleich verwendet
werden.

Der Betrag kann jedoch fir den Vorsorgeausgleich verwendet werden, wenn die Invaliden-
rente ohne Anspruch auf Kinderrenten nicht gekirzt wiirde.

Modalitaten der Ubertragung eines zugesprochenen Rentenanteils in eine Pensionskasse
oder Freizligigkeitseinrichtung

Die lebenslange, zugesprochene Rente ist von der Stiftung an die Pensionskasse oder Frei-
zligigkeitseinrichtung des berechtigten Ehegatten zu tibertragen. Die Ubertragung umfasst
die fur ein Kalenderjahr geschuldete Rente und ist jahrlich jeweils bis zum 15. Dezember
des betreffenden Jahres vorzunehmen.

Entsteht wahrend des betreffenden Jahres ein Anspruch auf Auszahlung aufgrund von
Alter oder Invaliditat oder stirbt der berechtigte Ehegatte, so umfasst die Ubertragung die
vom Beginn dieses Jahres bis zu diesem Zeitpunkt geschuldete Rente.

Der berechtigte Ehegatte informiert seine Pensionskasse oder Freizligigkeitseinrichtung
Uber seinen Anspruch auf eine lebenslange Rente und nennt ihr die Stiftung des Versicher-
ten. Wechselt er seine Pensionskasse oder Freizligigkeitseinrichtung, so informiert er die
Stiftung bis spatestens am 15. November des betreffenden Jahres dartber.

Wird der Stiftung die Pensionskasse oder Freizligigkeitseinrichtung des berechtigten Ehe-
gatten nicht mitgeteilt, so Uberweist sie frihestens sechs Monate, spatestens aber zwei
Jahre nach dem Termin fir diese Ubertragung den Betrag an die Stiftung Auffangeinrich-
tung BVG. Sie Uberweist die folgenden Ubertragungen jahrlich an die Stiftung Auffangein-
richtung BVG, bis sie eine Information nach Absatz 3 erhalt.

Die Stiftung schuldet auf dem Betrag der jahrlichen Ubertragung einen Zins, welcher der
Halfte des fur das betreffende Jahr geltenden reglementarischen Zinssatzes entspricht.

Die Stiftung kann mit dem berechtigten Ehegatten anstelle der Rentenlbertragung eine
Uberweisung in Kapitalform vereinbaren.
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Informationen

Bei einer Scheidung hat die Stiftung dem Versicherten auf Verlangen, zusétzlich zu den

gesetzlich vorgesehenen, folgende Ausktinfte zu geben:

+ ob und in welchem Umfang die Freizligigkeitsleistung im Rahmen der Wohneigentums-
forderung vorbezogen wurde;

« die Hohe der Freizlgigkeitsleistung im Zeitpunkt eines allfalligen Vorbezugs;

+ ob und in welchem Umfang die Austritts- oder die Vorsorgeleistung verpfandet ist;

« die voraussichtliche Hohe des Alterskapitals;

« ob Kapitalabfindungen ausgerichtet wurden;

« die Hohe der Invalidenrente;

+ ob und in welchem Umfang eine Invalidenrente gekurzt wird, ob sie wegen Zusammen-
treffens mit Invalidenrenten der Unfall- oder Militarversicherung gekurzt wird und in
diesem Fall, ob sie auch ohne Anspruch auf Kinderrenten gekirzt wirde;

+ die Hohe der Freizlgigkeitsleistung, die dem Bezliger oder der Bezligerin einer Invaliden-
rente nach Aufhebung der Invalidenrente zukommen wiirde;

« die Klrrzung der Invalidenrente nach Art. 24 Abs. 5 BVG,;

+ weitere Auskunfte, die fur die Durchfihrung des Vorsorgeausgleichs nétig sind.

Beitrage

Beitragspflicht

Die Beitragspflicht beginnt mit der Aufnahme in die Stiftung.

Die Beitragspflicht erlischt mit dem Tod des Versicherten, spatestens jedoch mit dem Errei-
chen des Rucktrittsalters bzw. mit dem vorzeitigen Ausscheiden aus der Stiftung infolge
Dienstaustritts oder der voraussichtlich dauernden Unterschreitung des fur die Versiche-
rungspflicht notwendigen Mindestlohns.

Vorbehalten bleibt eine allféllige Beitragsbefreiung bei Invaliditat.

Fur den Aufnahme- und Austrittsmonat sind die Beitrdge pro rata temporis und taggenau
geschuldet.

Allféllige Beitrage der Versicherten werden durch den Arbeitgebenden in gleich grossen
Raten vom Lohn oder Lohnersatz abgezogen. Die Zahlungsmodalitat richtet sich nach den
Geschaftsbedingungen.

Der Arbeitgebende erbringt die Arbeitgeberertrage aus eigenen Mitteln oder aus vorgan-
gig hierfur gedufneten Beitragsreserven, die in der Stiftungsrechnung gesondert ausgewie-
sen sind.

Verfligt das Vorsorgewerk Uber eigene freie Mittel, kann die Vorsorgekommission entschei-
den, dass ein Teil der Beitrage den freien Mitteln des Vorsorgewerks belastet werden. Die
Beitragsentlastung zu Gunsten der Versicherten hat in der Summe mindestens gleich hoch
zu sein wie die Entlastung zu Gunsten des Arbeitgebenden.

Tellco Vorsorge 1e

24



&5 telco

42
421

42.2

43
43.1

43.2

43.3

43.4

Vi

44
441

44.2

Hoéhe der Beitrage

Die Beitragssatze zur Finanzierung der jéhrlichen Altersgutschriften sind im Vorsorgeplan
festgehalten. Die zusatzlichen Beitrage dienen der Finanzierung der Risikoversicherung, der
Verwaltungskosten sowie der Beratungs- und Betreuungsentschadigung und sind einzeln
auf den individuellen Vorsorgeausweisen ausgewiesen.

Der monatliche Abzug betragt fir den Versicherten einen Zwolftel des jahrlichen Beitrags.

Einkauf fur die vorzeitige Pensionierung

Der Versicherte kann, vor Eintritt eines Vorsorgefalles und sofern er sich in die maximalen

reglementarischen Leistungen eingekauft hat, zusatzlich Einkaufe zum Ausgleich der Leis-

tungsreduktion bei vorzeitiger Pensionierung tatigen. Der maximal mogliche Einkauf zum

Ausgleich der Leistungsreduktion bei vorzeitigem Altersriicktritt entspricht

+ der Summe der unverzinsten Sparbeitrage, welche in den letzten sieben Jahren vor Errei-
chen des ordentlichen Rentenalters zu entrichten waren.

Guthaben der Saule 3a, welche aus selbststandiger Erwerbstatigkeit stammen, Freizligig-
keitsguthaben die nicht in die Stiftung Gbertragen werden mussten, sowie Sparkapitalien,
die das maximal mogliche Altersguthaben Ubersteigen, missen gemass den gesetzlichen
Bestimmungen angerechnet werden. Der Versicherte hat die von der Stiftung verlangten
Unterlagen und Bestatigungen vor dem beabsichtigten Einkauf beizubringen.

Setzt der Versicherte trotz dem zusatzlichen Einkauf fur die vorzeitige Pensionierung die
Erwerbstétigkeit Gber das gewdéhlte Rentenalter hinaus fort, so durfen ab Erreichen des
friihestmaoglichen Rentenalters so lange keine Sparbeitrdge mehr erhoben werden, als das
vorhandene Altersguthaben das maximal mdégliche Altersguthaben Ubersteigt. Zusatzlich
kann ein Incestitionsstopp angewendet werden. Im Zeitpunkt der tatsachlichen Pensionie-
rung darf das reglementarische Leistungsziel hochstens um 5 % Uberschritten werden. Ein
allfalliger Uberschuss des Altersguthabens verfillt der Stiftung.

Im Ubrigen gelten die Bestimmungen (ber den Eintritt und Leistungserhéhungen sinnge-
mass.

Dienstaustritt

Freizlgigkeitsleistung: Anspruch

Tritt ein Versicherter aus den Diensten des Arbeitgebenden aus, ohne in den Genuss der in
diesem Vorsorgereglement erwdhnten Alters-, Todesfall- oder Invaliditatsleistungen der
Stiftung zu gelangen, so hat er Anspruch auf eine Freizligigkeitsleistung.

Versicherte konnen auch eine Freiztigigkeitsleistung beanspruchen, wenn sie die Stiftung
zwischen dem vollendeten 58. Altersjahr und dem Rucktrittsalter verlassen und die
Erwerbstétigkeit nicht aufgeben oder als arbeitslos gemeldet sind.
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Freizligigkeitsleistung: Hohe

Die Hohe der Freizligigkeitsleistung entspricht dem effektiven Wert des Vorsorgegutha-
bens im Zeitpunkt des Austritts.

Die Freizligigkeitsleistung wird mit dem Austritt aus der Stiftung féllig. Die Austrittsleistung
wird ab dem Zeitpunkt der Falligkeit nicht verzinst.

Freizligigkeitsleistung: Abrechnung

Bei Dienstaustritt erstellt die Stiftung fur den Versicherten eine Abrechnung tber die Frei-
zugigkeitsleistung. Daraus ersichtlich sind die Berechnung der Freizligigkeitsleistung, die
Hohe der Freizligigkeitsleistung bei Alter 50 sowie bei Eheschliessung bzw. am 1. Januar
1995 (fur Versicherte, die vor dem 1. Januar 1995 geheiratet haben), ob und in welchem
Umfang die Freizlgigkeitsleistung im Rahmen der Wohneigentumsférderung vorbezogen
bzw. verpfandet wurde, die Hohe der Freizligigkeitsleistung und der Rentenanteile, die im
Rahmen eines Vorsorgeausgleichs bei Scheidung tbertragen werden.

Bei Austritt aus der Stiftung wird ein allfallig bestehender gesundheitlicher Vorbehalt auf
der Freiztigigkeitsabrechnung zuhanden der neuen Vorsorgeeinrichtung vermerkt.

Bei Austritt aus der Stiftung wird ein allfallig im Rahmen der Wohneigentumsférderung
vorbezogener oder verpfandeter Betrag auf der Freizligigkeitsabrechnung zuhanden der
neuen Vorsorgeeinrichtung des Versicherten vermerkt.

Erhaltung des Vorsorgeschutzes

Die Stiftung hat die Freizlgigkeitsleistung des Versicherten weiterhin dem Vorsorgezweck
zu erhalten und an die neue Vorsorgeeinrichtung des Versicherten zu Uberweisen. Bei einer
nachtraglichen Leistungspflicht der Stiftung hat die neue Vorsorgeeinrichtung des Versi-
cherten die Freizligigkeitsleistung soweit zurlickzuerstatten, als dies zur Auszahlung der
Leistungen notwendig ist. Andernfalls werden bereits ausgerichtete Freizligigkeitsleistun-
gen bei einer nachtréglichen Leistungspflicht der Stiftung angerechnet.

Kann die Freiztigigkeitsleistung nicht an die neue Vorsorgeeinrichtung des Versicherten
weitergeleitet werden, legt der Versicherte im Rahmen der gesetzlichen Mdglichkeiten
(Freiztigigkeitspolice oder Freiztigigkeitskonto), welche ihm bei Dienstaustritt von der Stif-
tung mitgeteilt werden, die Form der Erhaltung des Vorsorgeschutzes fest.

Macht der Versicherte innert der von der Stiftung gesetzten Frist keine Angaben Gber die
Verwendung seiner Freizligigkeitsleistung, so Uberweist die Stiftung die Freiziigigkeitsleis-
tung ohne Zinsen frihestens nach sechs Monaten und spétestens nach zwei Jahren der
Stiftung Auffangeinrichtung BVG.
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Barauszahlung

Die Barauszahlung einer Freiziigigkeitsleistung kann nur erfolgen:

a) an einen Versicherten, der die Schweiz endgiltig verlasst;

b) an einen Versicherten, der eine selbststandige Erwerbstatigkeit aufnimmt und dem Obli-
gatorium der beruflichen Vorsorge nicht mehr untersteht;

¢) wenn die Freizligigkeitsleistung weniger als einem Jahresbeitrag des Versicherten ent-
spricht.

An verheiratete Versicherte ist die Barauszahlung nur zuldssig, wenn der andere Ehegatte
schriftlich (gegebenenfalls amtlich beglaubigt) zustimmt. Kann die Zustimmung nicht ein-
geholt werden oder wird sie ohne triftigen Grund verweigert, so kann der Versicherte das
Gericht anrufen.

Versicherte konnen die Barauszahlung nach Absatz 1 Buchstabe a nicht verlangen, wenn
sie im FUrstentum Liechtenstein wohnen.

Das Begehren um Barauszahlung ist der Stiftung einzureichen und zu belegen. Diese pruft
die Anspruchsberechtigung und kann vom Versicherten gegebenenfalls weitere Beweise
verlangen.

Der Abzug einer Quellensteuer bleibt vorbehalten.

Nachdeckung

Beim Austritt aus der Stiftung bleibt der Versicherte bis zum Antritt einer neuen Stelle bei
einem neuen Arbeitgebenden bzw. bis zum Beginn eines neuen Vorsorgeverhaltnisses,
langstens aber wahrend einem Monat nach dem Austritt, ohne Erhebung einer entspre-
chenden Risikopramie fur die Risiken Tod und Invaliditat im Rahmen der reglementarischen
Leistungen versichert.

Beim Eintritt eines Versicherungsfalles wéahrend der Dauer der Nachdeckung muss eine
allenfalls bereits ausgerichtete Austrittsleistung, als dies zur Auszahlung der Leistungen notig
ist, zurlickerstattet werden. Die Stiftung kirzt sonst allfallige Leistungen entsprechend.

Organisation der Stiftung

Vorsorgekommission

Der Vorsorgekommission obliegt die Leitung des Vorsorgewerkes nach Massgabe des
Organisationsreglements. Sie setzt sich aus mindestens zwei Mitgliedern zusammen.
Arbeitgebende und Arbeitnehmende haben das Recht, die gleiche Anzahl Vertreter in die
Vorsorgekommission zu entsenden.

Stiftungsrat

Der Stiftungsrat trifft die zur Erreichung des Stiftungszweckes notwendigen Massnahmen
und sorgt dafir, dass die gesetzlichen, statutarischen und reglementarischen Bestimmun-
gen auch durch die Vorsorgekommission eingehalten werden.
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Die Einzelheiten betreffend Zusammensetzung und Wahl sowie die Organisation des Stif-
tungsrates richten sich nach der Stiftungsurkunde und dem Organisationsreglement.

Schweigepflicht

Die Mitglieder der Vorsorgekommission und alle anderen Personen, die an der Durchfiih-
rung, der Kontrolle oder der Beaufsichtigung der Stiftung beteiligt sind, unterliegen hin-
sichtlich der personlichen und finanziellen Verhaltnisse der Versicherten und des Arbeitge-
benden der Schweigepflicht. Ausnahmen sind in den Verordnungen und Weisungen des
Bundesrates geregelt.

Personliche Daten der Versicherten, welche fur die Durchfihrung ihrer beruflichen Vorsor-
ge erforderlich sind, kénnen an Rickversicherer und den entsprechenden Vertriebspartner
weitergegeben werden.

Die Stiftung trifft die notwendigen Massnahmen, um den Datenschutz zu gewahrleisten.

Unterdeckung

Liegt der im Dezember ermittelte voraussichtliche Deckungsgrad gemass Art. 44 BVV 2 der

Stiftung unter 100 %, kénnen zur Beseitigung der Unterdeckung folgende Massnahmen

ergriffen werden:

+ Erhebung von a Fonds perdu Sanierungsbeitragen der Versicherten und des Arbeitgeben-
den. Der Beitrag des Arbeitgebenden ist mindestens gleich hoch wie die Summe der
Beitrage der Arbeitnehmer.

Die Sanierungsbeitrdge werden in Prozent der Risikokosten und Verwaltungskostenbei-
trdgen bemessen. Die Hohe des Prozentsatzes legt der Stiftungsrat fest.

 Erhebung eines Beitrages von Rentnerinnen und Rentnern. Die Erhebung dieses Beitrages
erfolgt durch die Verrechnung mit den laufenden Renten. Der Beitrag wird nur auf dem Teil
der laufenden Rente erhoben, welcher in den letzten zehn Jahren vor Einflhrung dieser
Massnahme durch die gesetzlich oder reglementarisch nicht vorgeschriebenen Erhéhun-
gen entstanden ist. Die Hohe der Renten bei Entstehung des Rentenanspruches bleibt
jedenfalls gewdhrleistet. Die Hohe des Beitrages wird vom Stiftungsrat bestimmt.

+ Betragsmassige und zeitgleiche Einschrankung oder Verweigerung von Vorbezlgen zur
Ruckzahlung von Hypothekardarlehen im Rahmen der Wohneigentumsforderung. Der
Stiftungsrat legt die Restriktion fest.

+ Generelle oder zeitlich befristete Kiirzung von zuklnftigen Anspriichen (Anwartschaften).

Die entsprechenden Massnahmen werden mit Mitwirken des Experten fir berufliche Vor-
sorge beschlossen.

Der Arbeitgebende kann im Fall einer Unterdeckung Einlagen in ein gesondertes Konto
Arbeitgeberbeitragsreserve mit Verwendungsverzicht vornehmen und auch Mittel der
ordentlichen Arbeitgeberbeitragsreserve auf dieses Konto Ubertragen.

Die Einlagen durfen den Betrag der Unterdeckung nicht Ubersteigen und werden nicht
verzinst. Sie durfen weder fur Leistungen eingesetzt, verpfandet, abgetreten noch auf
andere Weise vermindert werden.
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Nach vollstandiger Behebung der Unterdeckung ist die Arbeitgeberbeitragsreserve mit Ver-
wendungsverzicht aufzulésen und in die ordentliche Arbeitgeberbeitragsreserve zu Uber-
tragen. Eine vorzeitige Teilauflosung ist nicht moglich.

Die Stiftung unterrichtet die Aufsichtsbehérde tber die Unterdeckung und Uber die beschlos-
senen Sanierungsmassnahmen. Der vom Experten flr berufliche Vorsorge erstellte Sanie-
rungsplan ist der Aufsichtsbehérde zur Kenntnisnahme einzureichen. Die Meldung erfolgt
spatestens nach Erstellung der Jahresrechnung, in der die Unterdeckung ausgewiesen wird.

Der Stiftungsrat verfasst ein Rundschreiben zuhanden der Versicherten und Rentner, das
die Versicherten und Rentner vollstandig tber die Deckungslicke, die getroffenen Mass-
nahmen und deren Konsequenzen informiert. Der Stiftungsrat verfasst das Rundschreiben
wahrend der Dauer der Unterdeckung mindestens einmal jéhrlich nach Vorliegen des Jah-
resabschlusses.

Der Erfolg der beschlossenen Sanierungsmassnahmen wird jahrlich durch den Experten fur
berufliche Vorsorge Uberpruft. Er hat hierzu jahrlich einen Bericht zuhanden der Aufsichts-
behdrde zu erstellen. Ergibt die Uberpriifung, dass das durch den Sanierungsplan anvisierte
Ziel nicht erreicht wird, so muss der Stiftungsrat zusétzliche Massnahmen zur Behebung der
Deckungslicke beschliessen.

Schlussbestimmungen

Erflllungsort

Anspruchsberechtigte haben der Stiftung zur Erfullung ihrer Anspriiche in der Regel ein auf
ihren Namen lautendes Bank- oder Postkonto in der Schweiz, einem EU- oder EFTA-Staat
anzugeben. Fehlt ein solches, so ist der Sitz der Stiftung Erfullungsort. Abweichende
Staatsvertrage bleiben vorbehalten.

Gerichtsstand

Gerichtsstand ist der schweizerische Sitz oder Wohnsitz des Beklagten oder der Ort des
Betriebs, bei dem der Versicherte angestellt wurde.

Abtretung und Verpfandung

Der Anspruch auf Leistung der Stiftung kann vor Falligkeit weder abgetreten noch verpfan-
det werden. Vorbehalten bleiben die Wohneigentumsférderung bzw. der Ubertrag eines
Teils des Altersguthabens im Scheidungsfall an den Ehepartner.

Verjahrung

Die Leistungsanspriiche verjdhren nicht, sofern die Versicherten im Zeitpunkt des Versiche-
rungsfalles die Stiftung nicht verlassen haben.
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57.2

58
58.1

59
59.1

60
60.1

61
61.1

61.2

62
62.1

Forderungen auf periodische Beitrdge und Leistungen verjahren nach funf, andere nach
zehn Jahren. Die entsprechenden Artikel des Obligationenrechts sind anwendbar.

Teilliquidation

Das Verfahren bei einer Teilliquidation wird in einem separaten Reglement geregelt.

Verhaltnis zum europaischen Recht

Fur Versicherte sowie fir deren Familienangehtrige gehen gegebenenfalls in Bezug auf
Leistungen im Anwendungsbereich dieses Vorsorgereglements die nachfolgenden Bestim-
mungen vor:

+ Abkommens vom 21. Juni 1999 zwischen der Schweizerischen Eidgenossenschaft einer-
seits und der Europdischen Gemeinschaft und ihren Mitgliedstaaten andererseits Gber
die Freizligigkeit (Freizigigkeitsabkommen) betreffend die Koordinierung der Systeme
der sozialen Sicherheit; und

+ Abkommens vom 21. Juni 2001 zur Anderung des Ubereinkommens vom 4. Januar 1960
zur Errichtung der Europdischen Freihandelsassoziation (revidiertes EFTA-Abkommen)
betreffend die Koordinierung der Systeme der sozialen Sicherheit.

Licken im Vorsorgereglement

Soweit dieses Vorsorgereglement fir besondere Tatbestande keine Bestimmungen enthalt,
trifft der Stiftungsrat eine dem Zweck der Stiftung entsprechende Regelung.

Anpassung des Vorsorgereglements

Der Stiftungsrat hat das Vorsorgereglement unter Wahrung der erworbenen Ansprliche der
Versicherten an die veranderten Verhiltnisse, insbesondere an Anderungen der gesetzli-
chen und aufsichtsrechtlichen Bestimmungen, anzupassen. Reglementsanderungen sind
der Aufsichtsbehdrde zur Kenntnis zu bringen.

Die Vorsorgekommission kann Anderungen des Vorsorgeplanes vornehmen. Fiir die dies-
beziigliche Umsetzung ist jedoch der Stiftungsrat zustandig. Anderungen treten in der
Regel auf Beginn eines neuen Kalenderjahres in Kraft.

Ubergangsbestimmungen

Werden durch eine Anpassung des Vorsorgereglements die Leistungen erhoht, so gelten
die neuen haheren Leistungen nur fir Versicherte, die im Zeitpunkt der Anderung und in
den 12 Monaten davor zu 100 % arbeitsféhig sind bzw. waren.
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63 Inkrafttreten

63.1  Das vorliegende Vorsorgereglement wurde vom Stiftungsrat genehmigt. Es tritt per 1. Januar
2020 in Kraft und ersetzt alle friheren Bestimmungen.

Schwyz, 4. September 2020

Tellco Vorsorge 1e
Stiftungsrat

Peter Hofmann Pierre Christen
Prasident Mitglied
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Anhang 1

Umwandlungssatze

1 Altersleistungen

1.1 Bei Pensionierung entsteht nur ein Anspruch auf ein Alterskapital. Der Bezug einer Alters-
rente ist nicht moglich. Das Vorsorgereglement beinhaltet daher keine Umwandlungssatze
fur eine Umwandlung des Altersguthabens in eine Altersrente.

2 Uberprifung der Angemessenheit nach Art. 1 und Art. 1a BVV?2

2.1 Fur die Uberpriifung der Angemessenheit von Vorsorgeplanen verwendet die Stiftung einen
kalkulatorischen Umwandlungssatz von 3.6 % (VZ 2015, technischer Zinssatz 0.0 %, GT,
Alter 65 Mann und Frau).

Schwyz, 4. September 2020
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